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LISTADO 4 — LISTADO DEFINITVO PERSONAS SELECCIONADA Y SUPLENTES AL ITINERARIO

FORMATIVO.

ITINERARIO FORMATIVO: “ACTIVIDADES AUXILIARES DE ALMACEN”
MUNICIPIO: ALBOLOTE Cddigo 80
CERTIFICADO DE PROFESIONALIDAD: SI

Ediciéon 1

LISTADO DEFINTIVO DE PERSONAS SELECCIONADAS AL ITINERARIO FORMATIVO

Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI PUNTUACION
1 | DIEYE,ASSANE ***0106** 76
2 | SANCHEZ RUIZ,JAVIER *AKTHA5** 73,5
3 | FAMANTA,ALASSANE *EEABTO** 71,5
4 | PONTES LUNA,ADRIAN *AKITQ5** 71,5
5 | SANCHEZ RUIZ,JOSE MIGUEL *AKTO45** 71,5
6 | PULPILLO ALVAREZ,EMILIO *EXB609** 70
7 | TORRES MORENO,EVELIO **%*9796** 70
8 | MEDINA NAVARRO,DANIEL *AKB4Q9** 69,5
9 | PINTO FERNANDEZ,JAVIER *EEL14]** 69
10 | BEDIA CHUMBO,JONATHAN *AKD654** 65,5
11 | DEL VALLE GOMEZ MARTIN,ALICIA **%*3936** 65
12 | RUIZ ESQUITINO,JUAN ANTONIO *A%3431** 65
13 | LOZANO MORENO,NOEMI *AKL398** 57,5
14 | MARQUEZ VIDANA,FIORELLA DAINA *A%K1189** 55,5
15 | MOYA GARCIA,SONIA *EKL49T7** 45
LISTADO DEFINITIVO DE PERSONAS SUPLENTES AL ITINERARIO FORMATIVO
Ne APELLIDOS Y NOMBRE DNI PUNTUACION
16 | ORTEGA GARCIA,MANUEL JESUS *A*BOBI** 64,5
17 | GALLO RIESTRA,SANTIAGO **%3026%* 64,5
18 | CARA CONTRERAS,BERNABE *A*9495%* 61,5
19 | CABRERA NUNEZ,FRANCISCO JAVIER *xKEYQT** 60,5
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20 | GANNOUN,YOUNNES **%0006** 60
21 | TEJADA HERNANDEZ,JOSEMIGUEL *AKGATT** 58
22 | DURAN JIMENEZ,SERGIO k45 H* 58

Las Personas Suplentes seran llamadas a participar en el Itinerario, de acuerdo a las bases de
seleccion del proyecto GranadaEmpleo lll, siempre y cuando alguna de las personas seleccionadas
renunciara al mismo antes o dentro de los primeros dias del inicio del Itinerario.

Si la baja o renuncia del Itinerario, antes o dentro de los primeros dias del inicio, se produjera por
parte de una mujer seleccionada, su plaza se cubrird, siempre y cuando esto sea posible, por la
primera mujer suplente en el Listado 4 — Listado Definitivo de personas aspirantes seleccionadas y
suplentes, respetando siempre el compromiso adquirido por la Diputacién Provincial de Granada, en
el marco del proyecto, de mantener al menos el 80% de mujeres participantes en el mismo

ALEGACIONES ATENDIDAS Y RESUELTAS:

Una vez examinadas las alegaciones/reclamaciones que a continuacion se exponen, se acuerda
estimar/desestimar segun corresponda las mismas, por las causas que para cada una de ellos se indica:

No hay alegaciones presentadas-

En Granada, a de 4 de octubre de 2021

E-:‘:-_:r
La Diputacién de Granada, y en concreto, su Delegacion de Empleo y Desarrollo S ble es-el
datos personales del interesado/a y le informa que estos datos seran tratadd§ de conforimid: n lo dispuesto en el Reglamento (UE)
2016/679 de 27 de abril de 2016 (RGPD) y la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de &iﬁmbre (LOPDGDD), por lo que se le facilita la siguiente
informacién del tratamiento.

CLAUSULA INFORMATIVA DE PROTECCION DE DATOS.

Fines del tratamiento: El tratamiento de sus datos en este listado se realiza con la finalidad de dar a conocer a las personas
seleccionadas y suplentes al itinerario formativo ” ACTIVIDADES AUXILIARES DE ALMACEN”

Comunicacion de los datos: los datos podran ser comunicados a la Consejeria de Empleo, Formacidn y Trabajo Auténomo de la Junta
de Andalucia, la Secretaria de Estado para las Administraciones Territoriales del Ministerio de la Presidencia y para las Administraciones
Territoriales, asi como a aquellas empresas contratadas para la ejecucién de servicios en el marco del proyecto GRANADAEMPLEO IlI.

Legitimacion del tratamiento: El tratamiento es necesario para el cumplimiento de un cumplimiento de un cometido de interés
publico, en base al articulo 6.1.e) del RGPD.

Criterios de conservacion: Los datos se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron
y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos, en todo
caso de conformidad con la normativa de archivos y documentacion, asi como segun lo previsto en la normativa administrativa. No
esta previsto comunicar los datos a terceros salvo obligacion legal.
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Derechos que asisten al Interesado: Derecho a retirar el consentimiento en cualquier momento. Derecho de acceso, rectificacion,
portabilidad y supresién de sus datos y a la limitacién u oposicidn a su tratamiento. Datos de contacto para ejercer sus derechos: C/
Periodista Barrios Talavera, 1 18014 Granada o enviando un mensaje al correo electrénico al email dpd@dipgra.es.

Si considera que el tratamiento no se ajusta a la normativa vigente, podra presentar una reclamacion ante el Consejo de Transparencia
y Proteccidn de Datos de Andalucia

protecciondedatos.ctpda@juntadeandalucia.es
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